RENFORCER SA PRATIQUE COMME
REFERENT /CORRESPONDANT
HANDICAP

Public cible

Participants
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Le référent et le correspondant handicap ont une mission
accompagner et aider leurs collégues en situation de handicap, qu’ils
soient nouvellement embauchés ou en poste depuis longtemps. I
s’agit d’'un réle méconnu mais nécessaire pour faciliter I'intégration, la
vie quotidienne et la qualité de vie au travail des agents.

Les + de la formation

Objectifs de la formation

e Améliorer le niveau de compétences des participants

e Apporter outils, méthodes, postures et éléments de langage en
fonction des problématiques rencontrées sur le terrain

e Appréhender les évolutions du secteur, internes et externes, sur
le champ du handicap et plus globalement de la qualité de vie au
travalil

¢ Renforcer le mode de fonctionnement en réseau des acteurs du
handicap

Méthode et pédagogie

>> $ $ ‘o .
Montee en competences >> Double expérimentation des

>> Travail collectif sur des cas outils (participant et animateur)

concrets transmis en amont

par les participants >> [Echanges d’expériences

entre participants

>> Ateliers ludiqgues de mise
en situation

Pour toute inscription ou tout renseignement
Claire CLARA 06 17 28 61 99 — Anne-Laure CARPIER-RUEL 06 73 49 60 69
contact@keski.fr — www.keski.fr
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