DES OUTILS PEDAGOGIQUES DE SENSIBILISATION
PERSONNALISABLES A VOS COULEURS ET MESSAGES

Winkrisles

Jeux de cartes (format 7x13 cm) :

personnalisation de 1 & 3 cartes Dépliant (format fermé 5,5x11 cm) :
personnalisation de 1 a 3 faces




Quelle que soit leur thématique, nos jeux de
cartes eventail invitent a aborder et regarder les
choses autrement.

Les jeux contiennent une cinquantaine de cartes.

Les thématiques :

Les Handispensables => tous types de handicap

Les Hinvisibles => les handicaps invisibles (troubles cognitifs,
troubles psychiques, maladies invalidantes...)

Les Clefs de Dys => les troubles DYS
Les HandiPsys => les troubles psychiques
J’HandiAccueille => I'accueil du public en situation de handicap

J’HandiManage => le management des personnes en situation de
handicap

Les Discriminables => les critéres de Discrimination et la Diversité

Vivre Ensemble au Travail => le respect, la communication, la
confiance...
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Possibilité de personnaliser
1 a 3 cartes du jeu
a vos couleurs, messages et
coordonnees pour communigquer sur vos
engagements internes.

1. Nous vous fournissons un gabarit a compléter
2. Vous nous fournissez vos éléments graphiques

(charte et logo)

3. Nous vous proposons pour validation la ou les
cartes personnalisées rédigées et mises en page
graphiquement.
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Dans un format de poche, les dépliants permettent de
faire durer la sensibilisation et d’ancrer les idées
essentielles sur un support attractif et pratique.

Les dépliants comptent 10 faces R/V issues des cartes
des jeux.

Différentes versions de dépliants disponibles : DOFASIL
(Troubles MusculoSquelettiques), Les Hinvisibles, Les Handispensables,
J’HandiAccuellle, J’HandiManage, Les Clefs de Dys, Les
Discriminables, Les HandiPsys

Un goodies intelligent, cohérent qui permet de continuer la
sensibilisation.

Cout des dépliants version KESKI (sans personnalisation a vos couleurs) :
2,50€ HT/unité a partir de 50 exemplaires



Possibilité de personnaliser

1 a 3 faces des dépliants
a vos couleurs, messages et
coordonnees pour faire durer Ia
sensibilisation et ancrer les idées
essentielles sur un support attractif et
pratique.

Nous vous fournissons un gabarit a compléter

Vous nous fournissez vos éléments graphiques

(charte et logo)

Nous vous proposons pour validation la ou les
faces personnalisées redigées et mises en page
graphiguement.




REFONSE
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Votre Message Personnalise
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Carte personnalisée ajoutée au dépliant Les Handispensables
Format plié en accordéon 5,5 x 11 cm

Ouvert 55 x 11 cm

20 faces - 300 gr



¢S ELSAN

Notre Sant$ autrerment

Facilitons
I'intégration des
personnes handicapeées
au travail et
changeons notre regard
sur le Handicap

Cartes ou faces personnalisées
ajoutées aux dépliants ou jeux

S

I

UNIVERSITE DE
VERSAILLES wws

ST-QUENTIN-EN-YVELINES

B
universite pARIS-SACLAY

A I'UVSQ, le service
d’accompagnement des étudiants et
personnels handicapés (SAEPH) se
tient a votre disposition pour toutes
guesﬁons relatives a des situations

e handicap rencontrées ou
constatées.

Vos interlocuteurs :

® Pdle étudiants 0139255167
saeh@uvsq.fr

® Pble personnels 0139 25 42 16
saeph@uvsq.fr 01 39 25 56 96
06 79 01 78 05

® Responsable du service
0139255112

Mission Dive Handicap
et Egalité des chances de
La Banque Postal
qui sommes-nous
Nos missions :

u38 personnsmsiwatlondehmdimpont
été recrutées depuis la signature de nos ac-
mnéﬁegmﬁ a La Banque Postale et pour

®965 candidatures de personnes handica-
pées étudiées par La Banque Postale.

10 ane:'g::nmts de postes ont eu lieu
depuis ja 2009. &

Votre contact :

u@* e s

Towlsédnmsmwkbenutmﬁdmﬁds

VEOLIA
€av d'lle-de-France

Délégataire du SEDIF

Pour les actions concrétes :

» demande de RQTH,
> dossier proth&ses auditives,

» management des situations
individuelles,

Contactez votre
Référente Handicap :

Karine BARRIOL

#MOUPL‘E RS
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01 48 03 68 86

Cartes personnalisées ajoutées aux
dépliants quels qu’ils soient

== Yotre contact chez :

MERSsS

Des expertises, une énergie

Audrey CAMBERLYN

Infirmiére en santé au travail

01471854489

|nﬁn*.1c'rle.gvs:'_r':-mc'rsen.com

Tous les échanges sont

strictement confidentiels.

castorama %%' E
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MISSION HANDICAP
CASTORAMA

Parc d'activités BP101
59175 Templemars
tél : 0320 16 75 75

s @]
DIVERSITE,

Tous différents,

€T C/EST TANT MIEUX!

M

Gy

malakoff médéric

« Le handicap est un rendez-vous
inattendu qui peut changer
toute une vie »

Vous ne connaissez rien au handicap ?
Et alors ? Il y en a qui ne savent rien
de vous... Est-ce une raison pour qu'on

vous ignore ?

06.08.54.97.93




ENIGME

Julie est une jeune femme plutét
solitaire. Au travail, elle réalise
parfaitement les activités qui
demandent de la concentration et
de la réflexion. Par contre, elle ne
va pas vers les autres et demande
rarement de |'aide.

Préservons
notre audition :

Protégeons [
nos oreilles ! ‘

Dans les réunions, elle ne donne pas

son avis ; quand on le lui demande,

elle rougit et ne sait manifestement

ras quoi répondre. Aussi on év-te de
faire car cela met tout |

L g

REPONSE
Julie est mal d;

«Du fait de ma surdité, j'ai beaucoup de
rfﬁcults a com, Ire ce que disent

auiz

C i

sourd ?

QSmte a une maladie ou un choc :

8

REPONSE auiz
TUSELERE S | MR g

Blan ok al

rdité :

I
méningite, coma, . "y ) 30d8 1 Rueagrostrafic
e';s‘;:u,m due' mal’j’ejs,z glf aw?: I'hérédité, une infection virale (otite, © 60dB 2 Perceuse
plu rt du temps, de faire répéter ce En écoutant ), une < i
que Ibnmedlr mais je nose pas le faire 50"* la mus»que afond, collé WX une exposition répétée aux brults, un (@ 80d8 3 Conversation normale
sieurs fois daffilée car jai peur cranien, lap liotha
P'uga L En éooutagtdela muslquemme Ia (vieillissement naturel entrainant une g ”: ‘g :tfhoﬁ::ue
Ce qui me rend trés triste, ce sont les journée, dans son casq perte d'audition progressive)... 120 5 Siréne d'alarme
p qui pensent e s|soler du bruit antlant de Iopm @ 140d8 6 Marteau-piqueur

alaise.

Quelest e
handicap invisible
de Julie?

www.keski.fr

QUESTION REPONSE
Quels sont les obstacles a la Les réponses sont
lecture sur les lévres ? A CetD.

Dans la lecture sur les lévres ou lecture
labiale, il existe
correspondent seulemen
labiales. La lecture labiale, 4 elle seule

N 0 Stexprimer en fumant la pipe.
e Le rouge a lévres.

T

G mots qui ont une consonance ne permet pas de tout comprendre : la
ldenhque « vert », « verre », « vers », Fronomlatlon, la position u locuteur
parler en montrant bien son visage, pas

iance

a contre-jour, pas dans une
rtantes.

0 Une faible lumiére.
G Le port d'un appareil dentaire.
o Laccent patoﬂ

bruyante..) sont impor
Le \nsage est un support visuel précieux
m les personnes sourdes ou malen-
antes Ayons a l'espi il
compliqué

’ AMW
entendu
un
deffraction

| e &

Leplus souventjerestea
‘:’En anra ant la poireaucousie (pilo-
sité. débgrdantepge l'oreille). e

Avec l'dge, par |'accumulation de
I'exposition aux bruits.

lécart, discréte, et jai facilement ten-
dance a rentrer dans ma coquille. »

" auame &
Ia musique si
oﬂm’rvﬁﬁt
v,

REPONSE
Les réponses sont B et E.

Avec les personnes sourdes ou mals
tendantes, les signaux doivent éti
lumineux et non sonores, |'espace d
étre dégagé, la lumiére suffisante.

QUESTION
2de x:s régles sont inadaptées

pa ler ou se faire signe.

\voir des avertisseurs sonores puis-
santmur le téléphone ou la porte

0 Falre face & Iinterlor.meur pour se ]

La communication non verbale e
importante pour les personne
G Avoir le décodeur de sous-titrage sourdes. i
pour la télévision. J
Enlever de la table certains objets
(bouquet de fleurs...)
1)

er 3 fois la méme
bivods /

Méme dans le cas de la surdité légére,
lorsque l'on ne comprend pas tous les
mots, la conséquence dans la relation
peut étre handicapante.

. GAVERE

MOl

PUIS-JE VOUS AIDER ?

AIDE :

® La LSF a une syntaxe propre

® Les verbes restent a linfinitif

® L'expression du visage est un
indicateur de sens

Le vouvoiement n’existe pas en LSF.
Pour formuler une question, Clest I'
sion du visage qui symbolise I’mterroganon

Signes Frangaise. Ed Monica Companys

res-

Source : Dictionnaire 1200 signes. La Langue des

REPONSES

4-30dB = Bibliothéque
3-60dB = Conversation normale
1-80dB = Rue a gros trafic
2-90dB = Perceuse
6-120dB = Marteau-piqueur
5-140dB = Siréne d'alarme
A En étant exposé de maniére prolon-
gée a des sons de plus de 80 décibels,
ce qui correspond au son d'un mélan-
geur ou d'un séche-cheveux, vous
risquex déja de perdre des degrés

d'audition.

X -~XoX-RoX>]

Sachez que les cellules auditives
uites ne se renouvellent pa:
qui est perdu, I'est définitivement

1l

QUESTION
Imagine vous travaillez a
e
a des troubles de lmﬁtiu?'
Comment
avec elle
() Vous lui demandez son 06 et lui faites
un texto.

Vous prenez votre tablette tactile et
0 lui répondez par écrit.

GVous avez un bloc-notes toujours a
ponée de main pour communiquer

0 Vous utilisez les quelques signes de
LSF que vous connaissez.

oy Ce doit
&tre une.

sourde ?

,

]

B S

QUESTION

Laquelle de ces situations
est la moins pour
vos oreil

OSheuresaémuterunconr.ende

0 Lutilisation quotidienne dun MP3
avec un niveau sonore isan!
ir ne plus entendre les bruits ex-
ieurs.

G Le crissement des freins d ‘un train
lors de son entrée en gare.

0 L'usage occasionnel d‘un marteau
piqueur sans protection auditive.

REPONSE
Bonnes réponses : B, C et D

Il nest pas o n de demander le
numéro de téléphone de quelqu’un, par
contre vous utiliser Ia fonction
bloc-notes votre téléphone pour
écrire un texte, faute de papier.

La déficience auditive concerne envnron
9,2 % de la population francaise.
recours a F'information écrite est hahu-

carnet, post-it, stylo, tablette tactile...
Connaitre i

ues dic-
tionnaires somdlspombles surinternet :
http://www.Isfdico-injsmetz.fr/recher

che-par-mot.php
hittp://www.pisourd.ch/index php?theme=dico-
comple

i

REPONSE
La réponse est C
Lexposition prolongée au bruit est
catastrophique pour les oreilles...
Le bruit devient pénible 3 partir de

65 décibels. Il est dangeureux a partir
de 90 décibels.

Chacun nait avec un capital unique et
fixe de cellules sensondleset audmves,
un trésor non

VEOLIA

N Eavdlle-de-France

Délégataire du SEDIF

Pour les actions concrétes :
> recrutement, accueil, intégration,
> maintien dans 'emploi,

en cas de destruction ou d‘altération.

QUESTION
Quels sont les dommages
possibles liés au bruit ?
o La fatigue auditive, les maux de
téte, le stress, la nervosité
eLemanquedemmenxranon

l

2
individuelles,

Contactez votre
Référent Handicap :

Karine BARRIOL

FSoueeees

REPONSE
VRAI: A, BetD FAUX : C
Le bruit naffecte pas seulement la
santé humaine en empéchant de se
concentrer ou dentendre certains
signaux sonores utiles (alarme, fonc-
tionnement d'une machine), il nuit
également 3 la qualité du travail et

SR R

son

O =

@ La surdité professionnelle

peut

Quand l'atteinte auditive est faible, une
récupération peut étre possible si l'on
réagit trés vite. Mais la plupart du
temps (est |rréversable niveau
avoird

conséquences sur la santé :
d'acuité auditive réversible, surdité, fa-
tigue, troubles du sommeil, diminution
des facultés cognitives (attention,
vigilance, performance), troubles
cardiovasculaires, digestifs, etc...

La surdité professionnelle n'‘épargne
personne, elle n'est pas guérissable et
le handicap est définitif car notre stock
de cellules auditives est limité.




K ; et ce Réponses: AetB
E\X’hxhx # le S; Erlnnedqe.élllu o it
Le la Tourette ? umq-mwum
S lldl‘ome A -Un trouble newsclogique éveligf & compasante génétique qui débite.
d woll : del &t durable qui teuche environ ovant f8ge de 18 ons.
ex1liesS a 1 persome sur 2000, Le SGT nialtérs en rien les
B-un és intello
Toure!le en qerosmoss oot Lo o s 4 o s
Questions ¢ o o | Sras bt
copacités intellectuelles, «chez 1 personne sur 3.

\/

(‘\

{ AFSGT.

mnlel vous
lépondnm regues
suivantes ?
A - Le SGT passe ovec lage.
B - Le SGT est le résuitat dune
mauvaise dducation.

C - Le SGT foit dire des insultes de
maniéne involontoine.

D) - Les enfonts souffrant de SGT
manquant de volonté.

CINEMA

Comment aider un enfant
ayant un SGT en classe ?

A - Etablr e diglogus avec fenfant
et lo fomille, L n de

Comment se manifeste
le SGT ?

A - Pair des tics moteurs et vocoux.
B - Por des troubles du sommeil.
C - Pur des ditficultés de concen-
tration.
D) - Par des occks d opposttion ou
de roge,

A

Réponses: A, Cet D

qi-hllutmp-lp_mu:ﬁ&r

fes uifssio.:r:l;.dmmes m:

prise en

B- uhw.nehovlu
tics da I'anfant.

C - Veiler & re pas altérer son
estime de i-mdme, dé frogie.
D - Trouver ensemble des passibi-
lezpl.rdunns'arerdmxe(ﬁlu
classe des moments de répit.

Qaand twan
ressens e besain,

A sont confrontées

es personnes ayant
ESGT?‘,

A - Lalourdeur du regard des
autres sur leurs tics.

B« Lapparitian de tics incontrticbles
Qux moments ol eles sant les plus
vulnérobles.

C - Uincempréhension des outres
sur |eur syndrome.

1) - Une odolescence paisibie.

Q-ellesaoﬂlecprisese-
propuéupmleusgc'l“r

A - Usclement pour éviter les stimudi
extérieurs.

B - Un taitement médicamenteux
pour Gminuer kes tics ou ks outres
troubles 0s500Ks.

C - Un sautien psychologique
odapté.

D - Lo sensbiisation de lentourage
pour faciiter lNacceptation.

Création d’un Dépliant sur le Syndrome de Gilles de la Tourette pour
'AFSGT (Association Francaise du Syndrome Gilles de la Tourette)

AFSGT.

Asmocten frone & Sy T
O Cabas e L Touretne

Vous ovez bescin dinformotions.
pus completes, de consels, daide 7
Comsutez notre site intemet ;
wwwfrance-tourette.ong
et explorez toutes ses rubriques

AXARKA A

Sivous avez encore des questions,

utiisaz ko formulaire de contact ou

envoyez-nous un emall & l'odresse
permanenca@fronce-iouretteorg

www.keski.fr

.u':"l""" ‘l"'l"*i Réponses:A.Cet D E&U:;&::MI Réponses:B.CetD Q-else:ulenl?nmla Réponses: A, CetD
avec une personne ayant S les aménagements matérikls ne ﬁmw—!lll Lo SGT est e molodie rone ot De nombreuses formilles se sentent
un SGT ¢ changent pas le quotidien des une donc souvent méconnue. A-L ear soit seules Bt désemparées foce & lo
personnes ayant un SGT, lo m 5-“ Pour awvalr plus  dinformatiors ¥ de 2
A - Préférer un bureau iisation de I . du ? Vous pouvez contocter fe spécialiste m e Leur enfant @ du mal & suivre 56
i cast posaitle ou ladifféence. A-Tronstérer e patient & un chorgé du ““mm scolarité et les relations socioles
fomyslon ok En effet, lo bienvelllonce permet au oommuaom [pesomychiots, PAMPVIRTEl  B-wn d
B - Foire Bekicogeit i gray travolleur atteint du SGT o B.o (Pmm uumdd-unmue wcoomc(oumncaum On ouble trop vite que ces enfants,
oty ocke ou o chiphemer s toutes ses compétences. Ainsl | ounmimtounsafomlb. et de Sons| sur le site de FAFSGT. C - Une perte da confi sol. e q.';u.:';omuml;
C - Sersibiliser les colibgues. :'gurnams i intérossent (Tort C - Consttuer une dquipe btps:twwiw tronce D - Une gronde cambativité & en subirles manifestatiors.
D- Dummslmumagm Fenssignement, ). memhp,,::,"ma,{,,,’,.h syndrema-gliles-da-da-tourctta - - "
imiter son anxité, 1D - Avoir en tite que les tics ne sont EUN;, n, SN ALEN
pas valontares, i Ln mencue de \ g
respect. o ‘
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HOPITAL FONDATION
Adolphe de ROTHSCHILD

*S ELSAN

Notre Santé autrement

e castorama @veoua - MERSE

POSTALE

UNIVERSITE DE W/
VERSAILLES ‘s

«
BANQUE @ ’ LA POSTE

ST-QUENTIN-EN-YVELINES popu LAI R E pﬁle emploi

L
universite parRIS-SACLAY

et bien d’autres...
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Une question ? Envie d’en savoir plus ? Un devis ?
N’hésitez pas a nous contacter !

Claire CLARA
0617 28 61 99

Anne-Laure CARPIER-RUEL
06 73 49 60 69

contact@keski.fr — www.keski.fr

12
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